PILISSZENTLASZLOI SZLOVAK NEMZETISEGI ONKORMANYZAT
ELNOKE

Az elGterjesztés eldokészitésében kozremikodott:

Jegyz6i koordinator

A hatérozati javaslat elfogadasahoz
mingsitett tobbség sziikséges!

ELOTERJESZTES
a 2022. évi belso ellenorzési tervrol
(Késziilt: a Képvisel6-testiilet 2021. december 2-i iilésére)

Tisztelt Képvisel6-testiilet!

Vezetdi osszefoglalo:

Az allamhaztartasrél sz6lé 2011. évi CXCV. térvénynek és a koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérol és belsé
ellenérzésérél szolo 370/2011. (XI1.31.) Korm. rendeletnek megfeleléen a kozpénzek felhasznilasaban résztvevd
koltségvetési szervek kotelesek belso ellenérzési rendszert miikodtetni abbdl a célbol, hogy a szervezet vezetéje szamara
bizonyossagot nyijtsanak az altala Kiépitett és miikodtetett pénziigyi iranyitasi és kontroll rendszerek megfeleloségét
illetéen. A koltségvetési szervek belso ellenérzésére éves belsé ellendrzési terv alapjan Keriil sor, mely az eléterjesztés
mellékletét képezi.

Részletes Kkifejtés:

A Kkoltségvetési szervek belsd kontrollrendszerérdl és belsd ellendrzésérdl szolo 370/2011. (XI1.31.) Kormanyrendelet
(tovabbiakban: Kormanyrendelet) 31. § (1) bekezdése szerint a belsd ellendrzési vezetd Gsszeallitja a targyévet kovetd évre
vonatkozo éves ellenérzési tervet, és a 32. § (1) bekezdés szerint a belsé ellenérzési vezetd az éves ellenérzési tervet
jovahagyasra megkiildi a koltségvetési szerv vezetdjének.

A Kormanyrendelet 15. § (7) bekezdés a) pontja alapjan a helyi onkormanyzat, a helyi nemzetiségi Onkormanyzat, az
onkormanyzatok tarsuldsa, és az iranyitasuk ala tartozo koltségvetési szervek belsd ellendrzési feladatait a képviseld-testiilet,
illetve a tarsulasi tanacs dontése alapjan ellathatja az iranyitd szerv altal foglalkoztatasra irdnyuld jogviszonyban alkalmazott
vagy polgari jogi szerz6dés keretében foglalkoztatott belsé ellenér. A 2018. évben hatarozatlan idére létrejott megbizasi
szerz6dés alapjan a Pilisszentlaszloi Szlovak Nemzetiségi Onkormanyzat tekintetében a belsd ellenérzési vezetdi és belsd
ellendrzési feladatokat az iCont 2002. Tanacsado és Szolgaltatd Kft. latja el.

Az iCont 2002. Kft. belsé ellenérzési vezetdje elkészitette a 2022. évre vonatkozd ellendrzési tervet, amely az elGterjesztés
mellékletét képezi.

Kérem a Tisztelt Képviseld-testiiletet, hogy az eldterjesztésben foglaltakat megtdrgyalni, és a hatarozati javaslatot elfogadni
sziveskedjen.

Hatarozati javaslat

Pilisszentlaszl6i Szlovak Nemzetiségi Onkormanyzat Képvisel$-testiilete igy dont, hogy a 2022. évi belsé ellendrzési tervet a
hatarozat melléklete szerinti tartalommal elfogadja.

Felelés: Elnok
Hataridé: azonnal
Végrehajtasért kozvetleniil felelds: Jegyzo6i Iroda

Szentendre, 2021. november 25.
Dombai Gaborné
nemzetiségi dnkormanyzat elndke

Az elGterjesztés és a hatarozati javaslat torvényességi szempontbol megfelel.
Szentendre, 2021. november 25.

dr. Schramm Gabor
Jegyzd

Elokészitette:

dr. Tanko Zsuzsa
jegyz6i koordinator



¥ iCont 2002..

EVES ELLENORZESI TERV
PILISSZENTLASZLOI SZLOVAK NEMZETISEGI ONKORMANYZAT
2022. EV

wror

Az éves ellenbrzési terv a jogszabdlyi eldirasoknak megfelelGen az alabbiakat tartalmazza:

a) Az ellendrzési terv elkészitése soran felhasznalt kimutatasok, elemzések, egyéb dokumentumok az alabbiak:
e Létszam és erbforras
e Ellendrzések
o Tevékenységek

b) Az ellendrzési tervet megalapozé kockéazatelemzeést kiilon tablazat tartalmazza.

¢) A tervezett feladatok a 370/2011. (XII. 31.) korményrendelet alapjan
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Az éves ellendrzési terv mellékletei:

1. szadma melléklet: Létszdm és erdforras
2. szama melléklet: Ellen6rzések

3. szamu melléklet: Tevékenységek

Pilisszentlaszlg, 2021. november 19.

Készitette: Jévahagyta:
dr. Hamrani mom%n.mw%%ﬂ.@,vv‘%
Belsé ellendrzést w Wyo)w@
g
¢ V%o\

Jegyz6
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Létszam és eréforras

1. szimi melléklet

Az adott
szervezetre
WMMM__M:_M meua &@Wm E.s X Ea naaﬁm wa.a Extforras | Megallapodas m_ﬁ.%n&s:ga oﬂoﬁw B et il
e Bsszesen szolghltatd Gsszesen Gsszesen ellendrzs esetén s
: (korrekeids
Onkormanyzat neve: _.v._._.mﬁasm&m SAovak oszop)
Nemzetiségi Onkromtnyzat
terv | témy | terv [tény| terv | témy | terv | tény | terv | témy | terv | tény | terv | témy | terv | témy | terv | témy | terv | témy | fterv | tény
betoleni |rendekezs mas Szervezetre s szervezctnek
eneat | e | " PRI e ezadof poir | beOleniteneast | redelesisr
Bszim | ktszm P P P | lapacis() | VT | N @) | tsaim(®)
a:&m @Q ellendri nap a&é
kapacitdsa (£)
Helyi onkorminyzat (L. +11.) 0,00 0,00] 0,00 0,00[ 0,00 000 200 000 800[ o000[ 800 000 000 000 000 000f 800 0,00 0,00 0,00f 000 0,00
A o%oa&ﬁmaéﬁ%mﬁmg 2,00 8,00 8,00 93_ 8,00 98_
11| Iranyftott szervek Osszesen 0,00 0,00 0,00( 0,00; 000] 6,000 000 000 000[ 0,00 0,00 92__ 0,00 0,000 0,00 0,00 0,00 98_ 0000 0,00, 000 0,00
1 0,00 0,00 0,00{ 0,00]
ol 0,000 0,00] 0,00 0,00}
3. 0,00]  0,00] 0,000  0,00]
0/ 0,00 0,00] 0,000 0,00]
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Bllendraések 1, szimi melléket
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Tevékenységek 3. szami melléklet
Blenirése dsszese Tandcsads Képas Egéb tevkenyséy ] v g
5 08szesen (0Sszesen 0§SZesen
Onkormnyzat neve: Pilisszentiiszkoi Szovak
Nemzetség Orlcondnyzt terv | tény | terv | tény | terv | tény | terv | tény | ferv | tény | terv | tény | ferv | tény | terv | témy | terv | tény | tev | oy | terv | tény
sajft ellndi | Kits3 ellendi %ﬁ ti | Kils5 m_wa: sajét elendn E“_wam sajét elenri | kilst ellendri st | ki chobinp | ety
{3 : 12p _nap _% nap Lﬁ ap
Helyi Gnkorminyzat (L) 000] 0,000 800 0,00 0,00 000 0,00 000] 0.00] 000] 0,00 000 0,00 000] 0000 000] .00 0,000 800 0,00 80| 0.0
1 Onkorminyzat hivata Gszesen 000] 0.00] 8,00 000 o] o00] 0,00 000 o00] o00] 0.00 000 0000 0,000 0.0 o00] 0,001 000] 800 000] 8] 0.0]
a)|Eves Elenbiassi Terv alapjin 000] 0.00] 8.00[ o,00[ 000] 000] 0.00 000 0] 000] 0.00 000 000] 000] 0,00 000 0000 00[ 800 00 800 0.00]
aa)]Sat servezed] 000 000 800 000] 000 o000l 800 000 800] 0.0]
ab)|Irénylot szervekoél (imyckéntvégzet) | 0,00] 0.00] 0,00] 0,0 000 000 000 00 000 000]
a0 Egyéh elenbrzisek 000 00 0,00 000] 000 000l 000 000 000 0.0]
b)Soron kil kapacits 000 000] 000 o0 | 000 | o0 S D] o)< oo o0 ooof 000 0.00] 0.00] 0.00]
ba)|Sajét servezetnd 000 000 000f o900 | [ = 4 . 0.0 000 00|
b Irtot seervekoel inyiokent végzet) | 0,00 0000 0,00] 0,00] >< > << < 3 000 0.0 000]
be){Eeyeh elenbraések 000] ogof 000] 00 <] [><] XXX [T 0.0 000 00|
I1{Irénytot spervek dszesen 000] 0.00] 0,00 000] 000] 0.00] 0.00 0,00 000] 000] 0.00] 0,00 000 0.0/ 0,00 0,00] 0,001 000[ 000 0,00 000] 0.0]
1 000 000] 0,00 0,00 00] 0.00] 0.00] 0,00 00] 000] 0,00 000 000] 0.00] 0,00 000] 000 000 000 0,00 000 0.0]
aa)| it vzt 000] 000 000 0,0] 000 000 000[ 000 000 000]
ab)| Irnyfot szervekngl 000 000 0,00 0,00] 000 000 000f 000 000 0.0
20)[Egyéh elenbimisek 000 000 0,00 000] 0000 000 000 000 000 0.0
b Soro Kkapaci 000] 000 000] 00 o oo 000 00] 000] 00
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Pilisszentldszléi Szlovak Nemzetiségi Onkromanyzat
2022. EV

Brutté munkaidé
2 Kiesé munkaidé 302
3 Fizetett tinnepek 111 222
4 Fizetett szabadsag (atlagos) 25 50
5 Atlagos betegszabadsag 30
Netté munkaidd (rendelkezésre allé _
6 3] 428
kapacitas):
7 Tervezett ellendrzések végrehajtasa (pl. 60%) 8
8 Soron kiviili ellendrzés (pl. 10-30%)
9 Tanéacsadoi tevékenység (pl. 10%)
10 Képzes (pl. 10%)
11 Egy¢b tevekenység kapacitasigénye (pl. 5%)
12 Osszes tevékenység kapacitdsigénye: 8
3 Az éves ellendrzési terv végrehajtisihoz 3
izhlcges:
14 Tartalékidoé
15 Kiilsé szakértok (specidlis szakértelem)
igénybevétele
16 Ideiglenes kapacitas kiegészités (kiilsé
szolgdltaté dltal)




Kockazatelemzés

Kockizati tényezék
Kiilsé
Bels§ kontrollok|  Viltozas/ A rendszer N&nﬂ.wn—_»am Bevétel/Kdltségs M”:_.MMMWM__M\»: Eljzé ell é \ é Pénziigyl Szabilyozottsig 3:.:8..»..3% ErgforrisoK Prioritdsi szint
értékelése Atszervezés komplexitdsa ndszerekkel zint P Korolt 6ta eltelt id6 aggdlyai K val .w. iniiségel és szabdlyossig Képzettsé : 41l ¢ (Alacsony (A)
Ssz. Vizsgalands teriilet rendszereidie gyaxoro ok valbszinlistge pretiscge sa Kockazati érték A
befolyds Kbzepes (K),
Kockizati tényezé terjedelme Magas (M))
13 1-3 13 13 | 13 | 15 1-3 13 ] 13 13
Alkalmazott sily
5 4 4 3 6 2 2 3 4 3 3 4
A kotelez6 és onként vallalt feladatok és
| [Eok m._w_ﬂwa_mumﬁ%.n:..»u e.__a._wé_. 2 2 1 2 2 1 1 1 2 1 2 2 72 A
4
forrds
5 A _momvﬁumﬂa_‘o__wﬂ»mow ) 2 | 2 1 3 3 3 1 2 2 1 1 79 A
A szigori szdmadés ald vont bizonylatok
3 ilva tasanak és felk lasanak 1 2 1 1 1 1 3 1 1 2 3 1 60 A
ellendrzése.
A telepiilés-iizemeltetési feladatok
atteki Az ezzel kapesol:
g gazdalkodas pénziigyi, szabalyszerliségi 2 b S 2 2 : ! ! 2 : i 2 76! &
5w |2 iam tdmogatis clszémoldsdneld 3 1 2 1 3 1 1 1 1 2 1 2 76 A
feliilvizsgalata
6 | Analitikus nyilvantartasok ellenérzése 2 1 1 1 2 1 1 1 2 1 1 2 62 A
7 >.Smoz pénzeszkdzok felhasznilasanak 2 1 2 i 3 2 1 1 1 2 1 2 7 A
g1 [|Avet penzeszkozokifElhaszndlisinalc'és 2 1 2 1 3 2 1 1 1 2 1 2 n A
f |5 SISy & 1 1 1 2 1 1 1 1 1 2 1 2 53 A
10 | Az iktatési rendszer ellendrzése 2 2 1 2 1 1 1 1 1 1 2 1 58 A
Az intézményi statisztika és a normativa
1 ~mm=$mm ommN—_E._E...r Em?m.u..umuah.o_mn_o 2 1 2 2 2 1 1 [ 1 1 1 2 65 A
Az Snkormanyzati feladatok
12 |atrendezésének hatdsa a varos vagyondra, 1 2 1 3 2 1 1 1 2 1 1 2 67 A
Az ukorma i feladatok ellatdsanal
szervezeti megoldasait (kdltségvetési
13 |intézmény, NKft, Kft, alapitvany) 1 1 1 3 2 1 1 1 2 1 1 2 63 A
célszerilien, gazdasdgosan alakitotta-¢
(vél ) ki a testiilet
14 Bels6 r,o:ﬂo.:or r_w_.w_a&m»:uw és 1 3 2 5 i 1 5 5 1 2 3 ! 7 A
megszervezésének vizsgdlata
15 [Belsd szabélyzati rendszer vizsgélata 3 3 3 1 1 1 1 3 3 1 2 2 90 K
16 [Beszamolo ellendrzése 1 1 3 3 3 3 1 1 1 2 2 1 79 A
Civil szer knek adott Onkorma
1z tamogatas felhasznalasanak ellendrzése : : 1 L ! : ! ! . L i ! 30 A
18 mm_ﬂ_w.wwmwaaa_ dijak rendszerének 2 2 2 2 2 1 1 1 1 1 2 1 68 A
19 |Elelmezési tevék o vizsgil 2 1 2 2 2 2 1 2 1 1 3 2 76 A
20 |Ertékesskkenés elszdmoldsa 1 2 1 2 1 3 2 1 2 2 1 1 63 A
Feladatvéllalishoz tartozo pénzeszkdzok
21 felhasznalisdnak vizsgilata 3 2 2 1 2 1 1 2 1 2 1 /3 77 A
22 |FEUVE rendszer ellenérzése 2 1 3 ] 1 1 1 1 1 2 1 1 59 A
Helyi adérendszer, nyilvantartisok,
23 kintlévoségek ellentrzése B 2 2 2 2 ! ! ! . 2 . 2 i3 A
24 [Hiteldll spének ﬁmm»._a . - 2 1 1 2 2 3 1 2 1 1 1 1 64 A
25 |Informatikai rendszerek ellendrzése 3 3, 53 1 2 1 3 1 1 2 2 2 89 K




Kockazatelemzés

26 |Ingatlankataszeri nyilvantartés ellendrzése 1 1 1 1 1 1 1 1 1 43 A
21 ellendrzése 2 2 3] 1 1 2 2 1 2 85 K
28 wno_w_wmanwmm.m szerv mitkodésének 1 2 2 1 1 9 1 1 1 60 A
gi vizsgilata
Koltségvetési szerv pénzigyi ellendrzése -
29 [Bevételek, kiaddsok elszimoldsanak 1 2 3 1 1 2 2 1 2 76 A
ellendrzése
30 [Koltségvetesi tervezés ellendraése 1 2 3 1 1 1 2 1 2 69 A
31 [Kétel égvallalas ellendrzése 1 2 1 3 3 3 3 2 3 90 K
3o | Kottt fethaszndlash pénzeszkgzsk 2 2 2 3 2 2 2 1 2 7 A
ellendrzése
33 IKozalkalmazotti besorolasok ellendrzése 1 2 2 1 1 2 1 1 1 60 A
Leltdrozasi tevékenység értékelése, a
34 |szabélyozottsg és a gyakorlati 2 3 3 2 1 1 1 2 1 78 A
megvalésulds Ssszhangja
35 |Normativa igénylés ellendrzése 2 2 3 3 1 2 1 1 1 78 A
36 Pénzgazdalkodasi jogkorok gyakorlatanak 2 2 i i 3 5 2 3 N 7 A
ellenbrzése
37 _|Pénzkezelés szabélyossaganak vizsgdlata 2 2 2 1 1 2 1 1 1 65 A
38 [Pénztarellendrzés 2 1 3 1 2 2 3 2 3 86 K
19 Pénziigyi — gazdasigi tevékenység 2 2 5 1 1 5 1 1 5 69 A
ellendrzése
Pénziigyi elszimoldsok, szimviteli
a0 nyilvéntartisok ellendrzése : 3 p : 3 : B 2 g 421 M
Selejtezési tevékenység értékelése, a
41 {szabdlyozottsag és a gyakorlati 3 2 3 1 2 2 1 3 2 99 K
megvaldésulds Gsszhangja.
42 |Szerzbdések vizsgalata 1 1 1 1 1 2 3 3 3 70 A
»n m,Noomu,hm o_mwsmo_.n Bamw._._mv.mﬁmmbmw és 2 2 2 2 1 1 2 { 2 74 A
ellendrzése
44 Térgyi eszkéz analitikus nyilvantartas 3 5 3 i ) n 3 i 2 9 K
ellenbrzése
45 |Teritési dij rendelet betartasinak 2 2 2 2 2 1 2 1 2 7 A
ellenérzése
46 |Utoellenérzések 1 2 2 1 1 2 1 1 1 60 A
47 0 A
48 0 A
A kockdzatok értékelési modszere: 7. Elbz76 ellendrzés dta eltelt idé
1) 1 évnél kevesebb
1. Belsé kontrollok értékelése 2)1-2¢év
1) Megfelel6 €s eredményes 3)2-4¢év
{6zepes, néhany hianyossaggal. nem feleléen megvalositott 4) 4-5 év
3) Gyenge 5) 5 évnél tobb
2. Viiltozis / Atszervezés 8. Vezetiség aggdlyai a rendszer mitkbdeését illetoen
1) Stabil rendszer, kis valtozasok 1) Alacsony szintit
2) Kis val k. de nem vagy jel } 2) Kozepes szintii
'sak lyét, a szabalyozast és a fol kat érintd, jelentds valtozasok 3) Magas szintit
3. A rendszer komplexitisa 9. Péngilgyi szabd. i g A Kockdzati érték akocka é 6k stly értékeinek ként kerilt ki i
1) Nem komplex 1) Kicsi
2) Kozepesen komplex 2) Kdzepes Kockdzat mértéke/Prioritds szintje:
3) Nagyon komplex 3) Nagy Alacsony kockédzat 43 - 79 kockézati érték
Kézepes kockazat 80 - 116 kockézati érték
4. Kilesénhatds mds rendszerekkel 10. Szabdl ig és szabd, ig Magas kockézat: 117 - 133 kockazati érték
1) Alacsony mértékii. nem befolyasol mas rendszereket 1) Kiesi
2) Kozepes mértékii 2) Kozepes
irtékil, a rend: kozvetlen kapcsolatban 4ll més. fontos rendszerekkel 3) Jelentds
3. Bevétel/Kiltségszint 11 katarsak lata és kép g

1) Alacsony

1) Nagyon tapasztalt és képzett




2) Kdzepes
3) Magas

L orolt befolvd

Kiilsé szervezetek, illetve p k dltal gy
1) Alacsony
2) Kézepes
3) Magas

Kockéazatelemzés

2) Kozepesen tapasztalat és képzett
3) Kevés vagy semmilyen tapasztalat és képzettség hidnya

12. Erdforrdsok rendelkezésre dlldsa
1) Alacsony
2) Kozepes
3) Magas



