SZENTENDREI KOZOS ONKORMANYZATI HIVATAL JEGYZO

A beszamolo el6készitésében kozremitkddott: A hatarozati javaslat elfogadasahoz
Jogi Iroda/beszerzési referens egyszerii tobbség sziikséges!
BESZAMOLO

a belso ellenorzés 2025. évi tapasztalatairol
(Késziilt: a Képviseld-testiilet 2026. majus 26-1 iilésére)

Tisztelt Képvisel6-testiilet!

Vezetoi osszefoglalé:

Az allamhaztartasrél szolé 2011. évi CXCV. torvénynek és a koltségvetési szervek belsd
kontrollrendszerérol és belsé ellendrzésérol szo6lé 370/2011. (XI1.31.) Korm. rendeletnek (tovabbiakban:
Bkr.) megfelelden a kozpénzek felhasznalasaban résztvev koltségvetési szervek kotelesek belsé ellendrzési
rendszert miikodtetni abbodl a célbdl, hogy a szervezet vezetéje szimara bizonyossagot nyujtsanak az
altala Kkiépitett és miikodtetett pénziigyi iranyitasi és kontroll rendszerek megfeleléségét illetéen. A
jogszabalyban elirt kotelezettségeknek megfeleléen Pilisszentlaszlo Koézség Onkormanyzata és az
irdnyitasa ala tartozo koltségvetési szerv belsé ellendrzését végzé szervezet elkészitette a 2025. évi
osszefoglalé ellendrzési jelentését, melyek melléklet szerinti elfogadasat javaslom.

Pénziigyi kihatis: A dontés nincs hatassal az Onkormanyzat koltségvetésére.

Részletes kifejtés:

Pilisszentlaszlo Kozség Onkormanyzata és az iranyitasa ala tartozd koltségvetési szerv belsé ellendrzési
feladatait 2025. junius 1-t6]l Takacs Gyula latja el. A Bkr. 49. § (1)-(3) bekezdése szerint az éves ellendrzési
jelentés elkészitéséért a belsd ellendrzési vezetd felelds, amelyet jovahagyasra megkiild a koltségvetési szerv
vezetOjének. Helyi dnkormanyzati koltségvetési szerv esetén a belsd ellendrzési vezetd az éves ellendrzési
jelentést megkiildi a polgarmesternek, a jegyzOnek a targyévet kovetdé év februar 15-ig. A Bkr. 49. § (3a)
bekezdése rogziti, hogy a jegyz0 a targyévre vonatkozo éves ellendrzési jelentést, valamint a helyi 6nkormanyzat
altal alapitott koltségvetési szervek éves ellendrzési jelentései alapjan készitett éves Osszefoglald ellendrzési
jelentést - a targyévet kovetden, legkésobb a zarszdmadasi rendelet elfogadasaig - a Képviselo-testiilet elé
terjeszti jovahagyasra.

Melléklet: 6sszefoglald jelentés

Kérem a T. Képvisel6-testiiletet, hogy az elbterjesztés targyalja meg és a hatarozati javaslatot fogadja el!



Hatarozati javaslat

Pilisszentlaszlo Kozség Onkormanyzata Képviseld-testillete ugy dont, hogy a belsé ellenérzés 2025. évi
tapasztalatairdl sz6l6 beszamoldt a hatarozat melléklete szerinti tartalommal elfogadja.

Felelds: jegyz6
Hataridé: azonnal
Végrehajtasért kozvetleniil felelds: Jogi Iroda, beszerzési referens

Pilisszentlaszld, 2026. majus 11.

dr. Ignacz David
jegyz6
A déntés nincs hatassal az Onkormanyzat koltségvetésére.
Pilisszentlaszld, 2026. majus 11.
Novak Andrea

pénziigyi irodavezetd

Elokészitette:

Takacs Gyula

belso ellen6ér

Kozremikodo:

Lantos Anna
beszerzési referens



1. szamu melléklet

EVES ELLENORZESI ES
EVES OSSZEFOGLALO
ELLENORZESI JELENTES

A 2025. EVROL

Pilisszentlaszlo Kozség Onkorményzata és

az iranyitasa ala tartoz6 koltségvetési szerv



Vezetoi osszefoglalo

Pilisszentlaszlo Kdzség Onkormanyzatanal és az iranyitasa ala tartozo koltségvetési szervnél
a belso ellendrzési feladatokat Gyongyosi Mdria Valéria egyéni vallalkozo részérdl Takacs
Gyula kiils6 eréforras belsd ellendr végezte a 2025. év vonatkozasaban. A koltségvetési
szervek belsé kontrollrendszerérdl és belsd ellendrzésérdl szolo 370/2011. (XII. 31.) Korm.
rendelet (tovabbiakban: Bkr.) alapjan a belsé ellendrzési vezetd elkészitette a 2025. év
vonatkozasaban lefolytatott belsé ellendrzésekrol szolod éves Osszefoglalo jelentést.

A jelentés a Bkr. 48. §, valamint a Nemzetigazdasagi Minisztérium altal kiadott Gtmutato
alapjan késziilt.

Pilisszentlaszl6 Kozség Onkormanyzata Képviseld-testiilete a 65/2024. (X11.11.) Kt. sz
hatarozataval hagyta jova az Onkormanyzat 2025. évi ellendrzési tervét.

A 2025. évi ellendrzési terv vonatkozasaban az alabbi ellenérzések keriiltek lefolytatasra:
- Az Onkormanyzat 2024. évi koltségvetési beszamolojanak ellendrzése.

A vizsgalatok soran a bels6 ellenérzés javaslatokat, ajdnlasokat rogzitett a belsd ellendrzési
jelentésekben, amelyek hasznosulasardl — sziikség esetén — az intézkedési tervben megjeldlt
hatarid6t kovetden, a Bkr. 46.§-a alapjan beszamolot kért az ellendrzott szervezettdl.

A belsd ellenérzések nyilvantartasat a Szentendrei K6zos Onkormanyzati Hivatal végzi a Bkr.
22. § (2) b) pontja alapjan. Pilisszentlaszlo Kézség Onkormanyzata és az irdnyitasa al4 tartozo
koltségvetési szerv tekintetében a Bkr. 14.§ (1) szerinti kiilsé ellendrzések nyilvantartasat
szintén a Szentendrei K6zds Onkormanyzati Hivatal végezte.

A targyévre vonatkozo éves ellendrzési tervtdl eltérés nem tortént.

A belsd ellenérzés kiemelten fontos teriiletként kezelte és ennek megfelelden értékelte az
ellendrzott teriileten a belsd kontrollok mitkddését.

Pilisszentlaszlo, 2026. majus 11.

dr. Ignacz David
jegyz6
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I. A belsd ellendrzés altal végzett tevékenység bemutatasa onértékelés alapjan
I/1. Az éves ellendrzési tervben foglalt feladatok teljesitésének értékelése
I/1/a. A targyévre vonatkozo éves ellendrzési terv teljesitése, az ellenorzések

osszesitése

A 2025. évi ellendrzési tervben Pilisszentlaszlo Kozség Onkormanyzata és az irdnyitasa ala
tartozo koltségvetési szerv vonatkozasdban 1 vizsgalatot tervezett, és ebbdl 1 vizsgalatot
végzett el.

Az ellenorzési tervben foglalt és a végrehajtott feladatok bemutatasa:

Telepiilés Szervezet Tervezett ellendrzés tipusa Vegrehay t,Ott ellendrzes Ellendri
tipusa nap
Pilisszentlaszlé }.).enzugy{ ellendrzés / Az }')'enzugylr ellendrzés / Az
o —y . Onkormanyzat 2024. évi Onkormanyzat 2024. évi
Pilisszentlaszlo Kozség le s ‘- Ry re s 30
Onk ) koltségvetési beszamolojanak koltségvetési
nkormanyzata ellendrzése beszamolojanak ellendrzése

A 2. és a 3. melléklet tartalmazza a vonatkoz6 adatokat.

2025. évben terven feliili ellenorzések indokoltsaga:

Pilisszentlaszld Kozség Onkorményzata és az iranyitasa ala tartozd koltségvetési szerv
vonatkozasaban terven feliili ellendrzés végrehajtasara nem kertilt sor.

Tervtol valo eltérés indokai:

1/1/b. Az ellendrzések soran biintet6-, szabalysértési, kartéritési, illetve fegyelmi
eljaras meginditasara okot adé cselekmény, mulasztas vagy hianyossag
gyanuja kapcsan tett jelentések szama ¢és rovid osszefoglalasa

Biintetd-, szabalysértési, kartéritési, illetve fegyelmi eljards meginditasara okot ado
cselekmény, mulasztas vagy hidnyossag gyanuja kapcsan tett jelentéstétel nem tortént.

I/2. A bizonyossagot adé tevékenységet elosegito és akadalyozo tényezok bemutatasa




1/2/a. A belsé ellendrzési egység humaneroforras-ellatottsaga

Az ellendrzések kapcsan Pilisszentlaszld Kozség Onkorményzatinal és az irdnyitdsa ala
tartozo koltségvetési szervnél a belso ellendrzési tevékenységet Takacs Gyula kiilso eréforras
belsé ellendr végezte. A kiils6 eréforras belso ellendr rendelkezik a sziikséges képzettséggel,
gyakorlati tapasztalattal, valamint a feladat ellatasahoz sziikséges regisztracioval.

Humanerdforras bemutatésa:

Tervezett Kiilso szolgaltato Tényleges Kiilso szolgaltato

116 1 6

Ellendri napok szama 2025-ben:

Tervezett ellenéri nap Tényleges ellenéri nap

30 nap 30 nap

Az 1. melléklet tartalmazza a vonatkoz6 adatokat.

172/b. A belsé ellendrzési egység és a belso ellendrok szervezeti és funkcionalis
fiiggetlenségének biztositasa

A Bkr. 19.§ (1) foglaltakban meghatarozott funkciondlis fliggetlenség biztositott volt a kiilsé
er6forras belso ellendr esetében.
172/c. Osszeférhetetlenségi esetek

A Bkr. 20. §-a alapjan azonosithatd Osszeférhetetlenségi eset nem tortént az ellendrzési
tevékenység soran.

1/2/d. A belsé ellendri jogokkal kapcsolatos esetleges korlatozasok bemutatasa

A Bkr. 25. § a)-e) pontjaiban megfogalmazott jogosultsagokkal kapcsolatos problémak
korlatozasok (pl: informacio, dokumentumokba vald betekintés, helyiségekbe torténd belépés
elutasitasa, megakadalyozasa) nem voltak.

172/e. A belso ellendrzés végrehajtasat akadalyozo tényezok

Az ellendrzésekhez alapvetden sziikséges targyi feltételeket Pilisszentlaszlo Kozség

Onkormanyzata és az iranyitasa ald tartozo koltségvetési szerv biztositottak.
A belsd ellendrzés végrehajtasat akadalyozo tényezé nem meriilt fel.

172/1. Az ellenérzések nyilvantartasa



A jegyz0 az elvégzett ellendrzésekrdl nyilvantartast vezet és gondoskodik az ellendrzési
dokumentumok megdrzésérol. A nyilvantartas tartalmazza a Bkr. 50. §-aban felsoroltakat.

A jegyz0 a kiilsé erdforras belsd ellendrrel egyiittmiikodve az elvégzett terven feliili
ellendrzésekrél nyilvantartast vezet és gondoskodik az ellenérzési dokumentumok
megorzeésérdl. A nyilvantartas tartalmazza a Bkr. 47. és 50. §-aiban felsoroltakat.

1/2/g. Az ellendrzési tevékenység fejlesztésére vonatkozo javaslatok

Az donkormanyzatoknal altalanos ellenOrzési tapasztalat alapjan kockézati elem, ezért a kiilsé
erdforras belso ellendr felhivta a figyelmet:

« akoltségvetési tdamogatasok igénylésének €s elszamolasanak rendszeres ellendrzésére,

o a gazdalkodasi feladatokat érintéen a pénziigyi ellenjegyzés, teljesités igazolas
jogszabadlyi eldirdsok szerinti alkalmazasara,

o a belsé kontrollok folyamatos feliilvizsgalatira és hasznalatara, Vezetdi Iranyitasi
Rendszer mukodtetésére.

o az utoellendrzések soran végre nem hajtott - korabbi intézkedési tervben elfogadott —
intézkedések végrehajtasara, mivel ezeket jelentds kockazati tényezdként értékeli egy
esetleges kiilso ellendrzes.

A megallapitasok szamanak csokkentése érdekében fontos az év kozbeni folyamatos
konzultacio, a kdzos jogszabaly-értelmezés, valamint a tanacsadasi tevékenység.

I/3. A tanacsado tevékenység bemutatasa

A kiilsé er6forras belsé ellendr kiillon szobeli felkérés alapjan elsdsorban a
jogszabalyvaltozasok folyaman sziikséges szabalyzat-mddositdsok ¢€s dokumentaciok,
nyilvantartasok vezetésének ligyeiben adott tanacsadast. A tanacsadas egyrészt céliranyosan a
helyszini vizsgalatkor az adott témakdrben felmeriilt kérdések megvalaszolasaval, mésrészt
telefonon, e-mailben a koltségvetési gazdalkodast, illetve a kozalkalmazottak jogallasarol és a
kozszolgélati tisztviselokrdl szold torvényekben foglaltak értelmezését és alkalmazésat
érintették.

IL. A Dbelsé kontrollrendszer miikodésének értékelése ellendrzési tapasztalatok
alapjan

. A belsé kontrollrendszer szabalyszertiiségének, gazdasagossaganak,
hatékonysaganak ¢és eredményességének novelése, javitasa érdekében tett
fontosabb javaslatok

a) Belso ellenorzési jelentés az Onkormanyzat 2024. évi koltségvetési beszamolojanak
ellendrzése targyu ellendrzésrol

Az ellen6rzés célja:

annak megallapitasa volt, hogy



— atorvényi eldirasoknak megfelelden készitették-e a beszamolot.

Az ellen6rzés 0sszegz6 megallapitisai:

Pilisszentldszlé Kozség Onkormanyzata rendelkezik szamviteli politikdval, eszkdzok
¢s forrasok értékelési, valamint leltarozasi és leltarkészitési szabalyzattal, azok a
jogszabalyi eldirasoknak megfeleld tartalommal késziiltek.

A 2024. december 31-i fordulonappal elkészitett mérleg valddisagat leltdrozassal
tamasztottak ald. A mérleg és a fokonyvi kivonat adatai egyezdek. A mérlegben
kimutatott adatok megfelelnek a jogszabalyi eldirasoknak. A mérlegben valos adatok
kertiltek kimutatasra.

Az évi végi zarlatokhoz kapcsolddo feladatok végrehajtasa a jogszabalyi eldirasoknak
megfelelden tortént. A mérleget alatdmasztd bizonylatok kiallitasa, a konyvelés, a
részletez0 nyilvantartasok, a konyvviteli zarlat sordn készitett fokonyvi kivonat
Osszedllitdsa, valamint a leltarozas az eldirasoknak megfelelden tortént.

A megallapitasokhoz kapcsolddo javaslatokhoz intézkedési terv készitése nem volt sziikséges.

1172.

A belso kontrollrendszer ot elemének értékelése

A bels6 kontrollrendszer 6t eleme - kontrollkdrnyezet, kockazatkezelési rendszer,
kontrolltevékenységek, informacios és kommunikacids rendszer, valamint nyomon kovetési
rendszer (monitoring) - az aldbbiak szerint értékelheto:

Kontrollkoérnyezet:

A megfeleld kontrollkornyezetet kialakitasra kertilt.

A szervezet rendelkezett belsé szabalyzatokkal.

A kialakitott ellendrzési nyomvonal mitkodtetésre kertilt.

A szabdlytalansagok kezelése eljarasrendjének szabalyozdsa megtortént.

A belsé ellendrzési kézikonyv rendelkezésre allt.

A vezetok, az alkalmazottak rendelkeztek munkakori leirassal.

A szervezet miikodésében a szakmai felkésziiltség, a partatlansag és elfogulatlansag,
az erkolcsi feddhetetlenség értékei érvényre jutottak, valamint a kozérdek elétérben
allt az egyéni érdekekkel szemben.

Biztositott volt az alkalmazottak képzettségi szintje ¢és gyakorlata, megfeleld
kompetencidkkal rendelkeztek feladataik ellatasdhoz.

Integralt kockazatkezelési rendszer:

A szervezetnél kockazatelemzés keriilt végrehajtasra és kockazatkezelési rendszer
miikodtetése valdsult meg.

Megallapitasra keriiltek a szervezet tevékenységében, gazdalkoddsdban rejld
kockazatok, tovabbad meghatarozasra keriiltek az egyes kockazatokkal kapcsolatos
intézkedések ¢€s megtételiikk modja.

Kontrolltevékenységek:

A kontrolltevékenységek részeként biztositott volt a folyamatba épitett, eldzetes,
utolagos ¢€s vezetdi ellendrzés.

Biztositott volt a gazdalkodads sordn az eldzetes és utdlagos pénziigyi ellendrzés, a
pénziigyi dontések szabalyszerliségi szempontbdl torténd jovahagyasa, illetve
ellenjegyzése.



— Biztositott volt a gazdasagi események elszdmolasdnak kontrollja.
— A belsé ellendrzés megéllapitasaira — amennyiben sziikséges volt — intézkedési terv
késziilt, a belso kontrolltevékenységek ezek alapjan mddositasra keriiltek.

Informacids és kommunikécios rendszer:

— Biztositott volt a megfeleld informaciok megfeleldé idoben valo eljutasa az illetékes
szervezethez, szervezeti egységhez, személyhez.

— Rendelkezésre alltak a megfelelé informacidos eszkozok, hogy az informacid
nyilvantartasa és kozlése megbizhato €s folyamatos legyen.

— Az Info tv.-ben meghatirozott, a kozérdeki adatokra vonatkozo tajékoztatasi
kotelezettség végrehajtasra kertilt.

— Az iratkezelés gyakorlata megfelelt az elirasoknak.

— A munkatarsak informaciohoz torténd hozzaférése szabalyozott volt.

— A Kkiils6 és a belsé kommunikaci6 szabalyozott volt.

— Vezetdi informacids rendszer miikodott.

— A beszamolasi rendszerben azok a dontéshozok jutottak az érdemi informéciokhoz,
akik leginkabb érintettek voltak az adott tertileten.

— A vezetés egylittmikodott a feliigyelt szervezetekkel, egymas munkajat kdlesondsen
segitve.

Nyomon kdvetési rendszer (monitoring):
— Az egyes tevékenységek, folyamatok elérehaladdsdnak nyomon kovetése biztositott
volt.
— Az operativ tevékenységektdl fliggetlen belso ellendrzés megfelelden miikodott.
— A belsd ellendrzés szervezeti és funkcionalis fliggetlensége biztositott volt.
— A belsd ellendrzés mitkddésehez sziikséges forrasok biztositasra kertiltek.
— A Kkiils6 ellenérzések koordinacidja megtortént.
— A Bkr. 14. §-aban meghatérozott nyilvantartas vezetése biztositott volt.

Az értékelés, valamint a belsd ellendrzési vizsgalat eredményei alapjan a belsd
kontrollrendszer folyamatos feliilvizsgalata sziikséges.

III. Az intézkedési tervek megvalositasa
II1.1. Javasolt intézkedések felsorolasa és azok statusza
A sajat hataskorben végzett ellendrzések soran megfogalmazott javaslatok az aldbbiak voltak:

a) a) Belsé ellenérzési jelentés az Onkormanyzat 2024. évi koltségvetési
beszamolojanak ellenorzése targyu ellenorzésrol

A megéllapitasokhoz kapcsolodo javaslatokhoz intézkedési terv készitése nem volt sziikséges.
A 4. melléklet tartalmazza a vonatkozo6 adatokat.

II1.2. Javaslatok hasznosulasanak tapasztalatai

A vizsgalt szervezetek tevékenysége dokumentéltabba wvalt, ezéltal ellendrizhetobb. A
szervezetek tevékenysége nyomon koOvethetd, a vezetdk szdmdra pontosabb informaciok
nyUjthatéak. Atgondoltabb, racionalisabb gazdalkodas valdsithatdé meg. Tovabbi feladatok
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végrehajtdsa is egyszeriibbé, szervezettebbé, pontosabba valt. A jogszabalyi eldirasok
kiemelten el6térbe keriiltek, pontosabb végrehajtas valosult meg a gazdalkodas teriiletén.
A vizsgalatok soran amennyiben a belsd ellendrzés javaslatokat, ajanlasokat rogzitett a
jelentésekben, amelyek hasznosulasardl az intézkedési tervekben megjeldlt hataridét kovetden
a Bkr. 46. §-a alapjan beszamolot kért, amelyet, mint ellenOrzott szervezet teljesitettiink.

Az Onkormdényzati koltségvetési tamogatasok Osszeallitasara a 2026. évi koltségvetési
tamogatasok igénylésénél kiemelt figyelmet kell forditani.

Az egyéb ellendrzési tipusoknal, jellemzden célvizsgalatok (pl.: utoellendrzés) esetében
minden jogszabaly, kiilondsen torvények be nem tartdsdra vonatkozd belsd ellendrzési
¢észrevétellel, javaslattal és az ellendrzott intézkedésével egy késobbi kiilsd ellendrzés nem
kivant megallapitasai el6zhetéek meg.

A jogszabalyi eldirasok betartasara, betartatasara kiemelt figyelmet kell forditani.
A bels6é kontrollrendszer keretében a koordinacids-kontroll adatlap intézményét mitkodtetni
kell.

A hidnyossdgok konkrétan feltdrdsra, megnevezésre keriiltek, igy megsziintethetdek.
Osszességében a koltségvetési szervek hasznosnak és épitd jelleglinek itélték a belsd
ellendrzés elmult évi tevékenységét.

Pilisszentlaszlo, 2026. majus 11.

Toth Attila Zsolt dr. Ignacz David
Polgarmester jegyzd
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Létszam és eroforras

1. szamu melléklet

Belsd ellendr e . A Kilsé Bruttd
) e Sajat eréforras Kulso e 2 : : E :
kozszolgalati J 5 .3 eréforras Eréforras Megalla’\lpodas"ala}pjan el!atott
o 1 0sszesen szolgaltato ; 4 . belsé ellendrzés esetén
jogviszonyban dsszesen dsszesen
Helyi onkormanyzat: Pilisszentlaszl6
Kb6zség Onkormanyzata
terv | tény | terv | tény | terv tény terv tény terv tény terv tény terv tény terv tény
. t mas szervezetnek
betdlteni [rendelkezés- fmz,st stﬁ(rveze_tr’e az adott
tervezett re allo ellendri nap f6 ellendri nap ellendri nap orarto (_;apam 38 | szervezetre forditott
létszam (f6)° | létszam (f6)” ellendri nap kapacitasa (+)
ellendri nap
Helyi 6nkormanyzat (l.+11.) 0,00{ 0,00/ 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 1,00 8,00 8,00 8,00 8,00 0,00 0,00 0,00 0,00
I.|Onkormanyzati hivatal 6sszesen 0,00{ 0,00( 0,00| 0,00 0,00 0,00 1,00 1,00 8,00 8,00 8,00 8,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Il.|Iranyitott szervek 6sszesen 0,00{ 0,00/ 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1 [Iranyitott kéltségvetési szerv neve] -
‘| Pilisszentlaszléi Vadvirag Ovoda 0,00 0,00
2.|[Iranyitott kbltségvetési szerv neve] 0,00 0,00
3.|/Iranyitott kéltségvetési szerv neve] 0,00 0,00

1 Bels6 ellenérzési vezetdi, belsd ellendrzési feladatot ellatdé személy
kbzszolgalati, kdzalkalmazotti, szolgalati, igazsaglgyi alkalmazotti
jogviszonyban (a tovabbiakban egytttesen: kdzszolgalati jogviszony).

2 Kozszolgalati jogviszonyban allé belsé ellenérék munkanapjainak szama
dsszesen. A BEK minta 12. sz. iratmintaja szerinti 6sszes netté munkaidé.

3 Kils6 szolgaltatd megbizasa: ideiglenes kapacitas kiegészités, specialis
szakértelem vagy a bels6 ellenérzési tevékenység teljeskori ellatasa.
Részmunkaid&s megbizas esetén tortszammal, illetve tizedessel kérjuk
megadni (pl. egy négyéras foglalkoztatott 0,5 f8).

4 Kils6 szolgaltaté munkanapjainak szama dsszesen. A BEK minta 12. sz.
iratmintaja szerinti 6sszes netté munkaid®é.

5 PI. titkarné.

6 Betolteni tervezett foglalkoztatasi jogviszonyok szama. Részmunkaidés
foglalkoztatas esetén tért szammal, illetve tizedessel kérjuk megadni (pl. egy
négyoras foglalkoztatott 0,5 6).

Terv betdlteni tervezett Iétszam: adott év januar 1-jén varhatdéan hany 6 fog
rendelkezésre allni.

Tény betdlteni tervezett Iétszam: a beszamolas évének utolsé napjan,
december 31-én hany f6 allt rendelkezésre.

7 Terv rendelkezésre all6 létszam: adott év januar 1-jén varhatdéan hany 6
belsé ellenér fog dolgozni a szervezetnél.

Tény rendelkezésre allo Iétszam: a beszamolas évének utolsé napjan,
december 31-én hany f6 belsé ellenér dolgozott a szervezetnél.




Ellenérzések

2. szamu melléklet

Ellendri
Szabalyszeriiségi ellenérzés Pénziigyi ellenérzés Rendszerellenérzés Teljesitmény-ellenérzés Informatikai ellenérzés Ellendrzések 6sszesen napok
Helyi 6nkormanyzat: Pilisszentlaszld osszesen
Kdzség Onkormanyzata terv' | tény? | terv | tény | terv | tény | terv | tény [ terv | tény [ terv | tény | terv | tény | terv | tény [ terv | tény terv | tény tény | tény | terv | tény | terv | tény [ terv | tény | terv | tény
db sajat ellendri | kulsé ellenéri db sajat ellendri | kiilsé ellendri db sajat ellendri | kiilsé ellendri sajat ellendri kiilsé ellenéri db sajat ellendri | kiils ellendri P
3 4 ellendri nap
nap nap nap nap nap nap nap nap nap
Helyi 6nkormanyzat (I.+I1.) 0,00/ 0,00f 0,00/ 0,00 0,00| 0,00 1,00 ,000 0,00/ 0,00{ 30,00 I 0,00 I 0,00 I 0,00 I 0,00 I i ! 1,00 4 0,00 ! 0,00 g 0,00 A
1.|Onkorméanyzati hivatal sszesen 0,00/ 0,00f 000] 0,00f 0,00| 0,00 1,00 f 0,00f 0,00 30,00 Y 0,00 Y 0,00 Y 0,00 Y 0,00 Y i i 1,00 4 0,00 | 0,00 ! 0,00 i
a)|Eves Ellendrzési Terv alapjan 0,00 0,00f 000] 0,00f 0,00| 0,00 1,00 | 0,00f 0,00{ 30,00 i 0,00 i 0,00 i 0,00 i 0,00 1 | | 1,00 4 0,00 J 0,00 J 0,00 J
| aa)|Saiat szervezetnél 1,00 d 30,00 ] 1,00] 1,00{ 0,00] 0,00{ 30,00( 30,00| 30,00{ 30,00
ab)|Iranyitott szerveknél (iranyitoként végzett) 0,00 0,00/ 0,00/ 0,00] 0,00/ 0,000 000/ 0,00
ac)|Egyéb ellendrzések® 0,00 0,000 0,00( 0,000 000( 0,000 000 0,00
b) [Soron kiviili kapacitas’ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00| 0,00{ 0,00
| ba)|Saiat szervezetnél 0,00 0,00 0,00 0,00
bb)|Iranyitott szerveknél (iranyitoként végzett) 0,00 0,00 0,00 0,00
be) [Eqyéb ellenérzések 0,00 0,00 0,00 0,00
|__IL.[Iranyitott szervek 6sszesen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00/ 0,00f 0,00/ 0,00f 0,00 0,00f 0,00} 0,00
[Irényitott kéltségvetési szerv neve] -
|__"|Pilisszentlészl6i Vadvirag Ovoda 0,00/ 0,00f 000] 0,00f 0,00/ 0,00/ 0,00 0,00 000f 0,00/ 000f 0,00/ 000 0,00 000 0,00f 0,00/ 0,00 0,00f 0,00 0,00 0,00/ 0,00 0,00/ 000f 0,00/ 000 0,00f 000] 0,00
| aa)|Saiat szervezetnél 0,00f 0,000 0,00( 0,00/ 000{ 0,00/ 000 0,00
ab) | Iranyitott szerveknél 0,00 0,00/ 0,00{ 0,00( 0,00] 0,00f 0,00 0,00
ac)|Egyéb ellendrzések 0,00 0,00) 0,00( 0,000 000( 0,000 000 0,00
b)|Soron kiviili kapacitas’” 0,00 0,00 0,00/ 0,00/ 0,00
[Irényitott kéltségvetési szerv neve] -
b Véros Egészségiigyi Intézményei
0,00/ 0,00f 0,00/ 0,00f 000{ 0,00 000{ 0,00/ 000f 0,00 000/ 0,00 000| 0,00 000 0,00 000 0,00 0,00| 0,00 0,00 0,00/ 0,00/ 0,00f 0,00/ 0,00f 0,00/ 0,00f 0,00, 0,00
| aa)|Sajat szervezetnél 0,00 0,00/ 0,00{ 0,00f 0,00] 0,00f 0,00 0,00
ab)|Iranyitott szerveknél 0,00/ 0,000 0,00 0,00/ 000{ 0,000 000 0,00
ac) |Egyéb ellendrzések 0,00/ 0,000 0,00 0,000 000( 0,000 000 0,00
b)[Soron kiviili kapacités7 0,00 0,00 0,00 0,00/ 0,00
[Irényitott kéltségvetési szerv neve] - Hamvas
| ""|Béla Pest Meayei Kényvtéar 0,00 0,00/ 000] 0,00f 0,00/ 0,00/ 0,00/ 0,00 000f 0,00/ 000f 0,00/ 000 0,00f 000 0,00f 0,00/ 0,00 0,00| 0,00 0,00 0,00 0,00/ 0,00f 0,00/ 0,00f 0,00/ 0,00f 0,00, 0,00
| aa)|Saiat szervezetnél 0,00/ 0,000 0,00f 0,000 000f 0,000 000[ 0,00
ab)|Iranyitott szerveknél 0,00/ 0,000 0,00 0,00/ 000[ 0,000 000 0,00
ac)|Egyéb ellendrzések 0,00/ 0,000 0,00 0,000 0,00( 0,000 000 0,00
b)[Soron kiviili kapacités7 0,00 0,00 0,00 0,00/ 0,00

Amennyiben el6z6 évrél athizodo ellenérzésrol van szo, illetve az ellendrzés adott évben elérelathatélag nem
kerll lezarasra, aranyosan tortszamot kell megadni.
Ez természetesen az dsszes tobbi ellenérzési tipusra is iranyado.

2 Amennyiben el6zd évrél athuzodo ellendrzésrdl van szo, illetve az ellenérzés adott évben nem keriilt lezarasra,
aranyosan tértszamot kell megadni.

Abban az esetben is tortszamot kériink megadni, ha ellenérzés megkezdédétt, de az ellendrzés elhagyasara,
megszakitasara vagy felfliggesztésére kerlilt sor. Ez természetesen az dsszes tobbi ellendrzési tipusra is
iranyado.

Sajat ellendri napok szama. Kézszolgalati, kézalkalmazotti, szolgalati, igazsaguigyi alkalmazotti jogviszonyban
allo belsé ellendr kapacitasa.

w
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Kiilsé ellendri napok szama. Kiils6 szolgaltaté megbizasa esetén: ideiglenes kapacitas kiegészités, specialis
szakértelem vagy a belsé ellendrzési tevékenység teljeskori ellatasa kiilsé szolgaltato altal.

A mas szervezet altal az adott szervezetnél megallapodas alapjan ellatott belsé ellenérzés esetében az
elvégzett ellendrzéseket az egyes tipusoknal a kiils6 ellendri napoknal kell feltiinteni.

5 Az aa) és ab) pontokba nem besorolhato, pl. nem koltségvetési szervnél végzett ellendrzések. Pl. Zrt.-nél,
Nonprofit Kft.-nél, alapitvanynal végzett ellen6rzés.

Az intézkedések nyomon kdvetése érdekében elrendelt ellenérzés, amelynek célja, hogy a belsé ellenérzés
bizonyossagot szerezzen az elfogadott intézkedések végrehajtasarol, vagy arrol a tényrél, hogy ha az ellenérzott
szerv, illetve az ellendrzott szervezeti egység vezetdje nem, vagy nem az elfogadott intézkedésnek megfeleléen
hajtja végre az intézkedéseket, tovabba meggy&ézddni arrdl, hogy a végrehaijtott intézkedésekkel a megallapitott
kockazat ténylegesen megsziint vagy a kockazati tiiréshatar ala csokkent.

o

~

Soron kivili az az ellenérzés, amelynek targya konkrétan nem hatarozhaté meg elére, de a tervben kapacitast
terveznek ra. Soron kiviili ellenérzések esetében az aa), ab) és ac) pontokban csak a terv szerint megvalésult
ellendrzéseket kell feltiintetni, a soron kivdili ellendérzéseket a b) pontban kell feltlintetni - az iranyitott szervek
esetében nem szlikséges azok tovabbi bontasa. Fontos arra figyelni, hogy az aa), ab) és ac) pontban feltiintett
adatok és a b) pontba beirt adat kdzott ne legyen atfedés.

A tény oszlopok és az aa) - ab) sorok metszetének cellaiban azokat az ellenérzéseket kérjiik feltiinteni, amelyek
az adott évi tervben szerepeltek és végrehajtottak cket.
A tény oszlopok és a b) sorok metszeteiben a felhasznalt soron kivili kapacitast kérjik feltiinteni.




Tevékenységek

3. szamu melléklet

Ellenérzések 6sszesen' Tanacsadas Képzés Egyéb tevékenység? SaJ"a t kapa0|3tas KUI..SO kapacitas Ifapamtas
0sszesen 0sszesen osszesen
Helyi dnkormanyzat: Pilisszentlaszlo
Koézség Onkormanyzata terv | tény | terv | tény | terv | tény | terv | tény | terv | tény | terv | tény | terv | tény | terv | tény terv tény terv tény terv | tény
sajat ellendri | kilsé ellenéri | sajat ellendri | kilsé ellendri | sajat ellenéri | kils6 ellendri | sajat ellenéri | kiilsé ellendri . - i - -
5 6 7 sajat ellendri nap kiilsé ellenéri nap ellendri nap
nap nap nap nap nap nap nap nap
Helyi 6nkormanyzat (l.+ll.) 0,00f 0,00f 30,00 30,00f 0,00/ 0,00f 0,00)f 0,00f 0,00f 0,00/ 0,00 0,000 0,00f 0,000 0,00f 0,00 0,00 0,00 30,00 30,00| 30,00( 30,00
I.|Onkormanyzati hivatal 6sszesen 0,00/ 0,00f 30,00 30,000 0,00/ 0,00(f 0,00/ 0,00f 0,00f 0,000 0,00/ 0,00f 0,00/ 0,000 0,00( 0,00 0,00 0,00 30,00 30,00( 30,00| 30,00
a)|Eves Ellenérzési Terv alapjan 0,00 0,00 30,00/ 30,00/ 0,00f 0,000 0,00f 0,00f 0,00/ 0,000 0,00f 0,000 0,00 0,00f 0,00/ 0,00 0,00 0,00 30,00 30,00( 30,00| 30,00
aa)|Sajat szervezetnél 0,00/ 0,00( 30,00/ 30,00 0,00 0,00 30,00 30,00( 30,00| 30,00
ab)|Iranyitott szerveknél (iranyitdként végzett) 0,00/ 0,00f 0,00/ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00/ 0,00 0,00
ac)|Egyéb ellenérzések 0,00/ 0,00( 0,00/ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00( 0,00| 0,00
b)[Soron kiviili kapacitas 0,00/ 0,00f 0,00/ 0,00 0,00 0,00| 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00( 0,00] 0,00
ba)|Sajat szervezetnél 0,00 0,00 0,00/ 0,00 i ) - 0,00 0,00 0,00
bb)|Iranyitott szerveknél (iranyitdként végzett) 0,00/ 0,00f 0,00/ 0,00 0,00 0,00 0,00
bc)|Egyéb ellenérzések 0,00 0,00/ 0,00 0,00 ) 0,00 0,00 0,00
1. [Iranyitott szervek 6sszesen 0,00/ 0,00/ 0,00f 0,000 0,00/ 0,00f 0,000 0,000 0,00( 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00( 0,00/ 0,00
1 [Iranyitott kéltségvetési szerv neve] -
| PilisszentlaszI6i Vadvirédg Ovoda 0,00/ 0,00/ 0,00( 0,000 0,00/ 0,00f 0,00 0,000 0,00f 0,00/ 0,00/ 0,00f 0,000 0,000 0,00( 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00( 0,00| 0,00
aa)|Sajat szervezetnél 0,00/ 0,00f 0,00/ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00( 0,00| 0,00
ab)|Iranyitott szerveknél 0,00/ 0,00( 0,00/ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00( 0,00 0,00
ac)|Egyéb ellenbrzések 0,00/ 0,00f 0,00/ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00( 0,00] 0,00
b)|Soron kiviili kapacitéls,8 0,00/ 0,00f 0,00/ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00( 0,00] 0,00
2.|[Irényitott kbltségvetési szerv neve] 0,00/ 0,00/ 0,00( 0,000 0,00/ 0,00f 0,00f 0,000 0,00f 0,000 0,00/ 0,00f 0,000 0,000 0,00( 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00( 0,00| 0,00
aa)|Sajat szervezetnél 0,00/ 0,00f 0,00/ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00( 0,00] 0,00
ab)|Iranyitott szerveknél 0,00/ 0,00( 0,00/ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00( 0,00| 0,00
ac)|Egyéb ellenérzések 0,00/ 0,00f 0,00/ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00( 0,00] 0,00
b)[Soron kiviili kapacitas® 0,00 0,00 0,00 0,00 T e 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.|[Iranyitott kéltségvetési szerv neve] 0,00/ 0,00/ 0,00f 0,000 0,00/ 0,00f 0,00 0,000 0,00f 0,000 0,00/ 0,00f 0,000 0,000 0,00( 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00( 0,00| 0,00
aa)|Sajat szervezetnél 0,00/ 0,00f 0,00/ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00( 0,00] 0,00
ab)|Iranyitott szerveknél 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ac)|Egyéb ellenérzések 0,00/ 0,00f 0,00/ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00( 0,00] 0,00
b)[Soron kiviili kapacitas® 0,00 0,00 o000 0,00 e e e 0,00 0,00 0,00 0,000 0,00 0,00

1 2. sz. mellékletrdl hivatkozva. Az itt olvashaté adatoknak meg kell
egyezniiik a 2. sz. melléklet AO-AR oszlopokban talalhaté adataival,

2 Egyéb tevékenység pl. a belsé ellendrzési vezetd nem ellendrzési
feladatai, teljesitményértékelés, onértékelés, éves ellenbrzési jelentés
elkészitése, egyéb adminisztrativ feladatok.

3 Ellenérzésre, tanacsadasra, képzésre és egyéb tevékenységre forditott
sajat kapacitas 6sszesen. Az itt megjelend adatoknak 6sszhangban kell
allniuk az 1. sz. mellékletben a G-H oszlopokban megadott I1étszam és
eréforras adatokkal

H

Ellen6rzésre, tanacsadasra, képzésre és egyéb tevékenységre forditott

kils6 kapacitds 0sszesen. Az itt megjelend adatoknak 6sszhangban kell
allniuk az 1. sz. mellékletben a K-L oszlopokban megadott Iétszam és
er6forras adatokkal.
5 Sajat ellendri napok szama. Az ellendri nap a belsé ellenérzési
tevékenység ellatasahoz kapcsol6dé, azonban nem ellendrzésre forditott
kapacitas.
6 Kils6é ellenéri napok szama kiils® szolgaltaté megbizasa esetén a bels6
ellen6rzési tevékenység ellatasahoz kapcsolddo, azonban nem
ellen6rzésre forditott kapacitas.
7 Amennyiben a belsé ellenérzési tevékenységet teljeskoriien kiilsé
szolgaltatd latja el, akkor az altala elvégzett képzést itt szlikséges
megieleniteni.




Intézkedések megvalodsitasa’

4. szamu melléklet

. : ) El6z6 év(ek)rol . . n e

Helyi 6nkormanyzat: éthUzédé) Targyevi Ebbdl Megvalésitasi

Pilisszentlaszlo Kozseg " .., | intézkedések® | végrehaijtott* arany

Onkormanyzata intézkedesek

db’ %

Helyi dnkormanyzat (l.+ll.) 0 0 0| #ZEROOSZTO!
I.|&nkormanyzati hivatal 8sszesen 0 0 0| #ZEROOSZTO!
IL.|[Iranyitott szervek 6sszesen 0 0 0| #ZEROOSZTO!

[Iranyitott kéltségvetési szerv neve]j - Py A1
1. Pilisszentlaszl6i Vadvirag Ovoda . . | sHsReeEr
2.|[Iranyitott kéltségvetési szerv neve] 0 0 0| #ZEROOSZTO!
3.|[Iranyitott kéltségvetési szerv neve] 0 0 o[ #ZEROOSZTO!

1 Csak beszamolashoz!
2 PI: targyévben jart le a hatarideje; Uj felel6s kijeldlésével egyidejlileg U
hataridd ker(lt kitlizésre; stb.

3 Targyévben jévahagyott intézkedések, amelyeknek targyév december 31-ig

lejart a hatarideje.

4 Nem tekinthet6 végrehajtott intézkedésnek a mar megkezdett, de még
folyamatban Iévé megvaldsitas, amelyek igy a kdvetkez6 évre huzédnak at.

5 Amennyiben egy intézkedés tobb szervezeti egységet érint, mas-mas
felel6ssel, akkor mar a nyilvantartasban kulon-kilon intézkedésként
szikséges feltlintetni.




